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ray. 3ilvio Giorglo Merou
Consulente Contabile e Tributario, Revisore Contahile
Via [talia, § — 08070 SIAMAGGIORE { OR ) Tel. e fax 0783/33510 — cell. 3493265218

Verbale N. 11 del 18 novembre 2009

COMUNE DI MODOLO
Provingia di Qristano

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI
al sensi dell'art. 19, comma 8, della legge 28 dicembre 2001, N. 448

. REVISORE DEI CONTI

» Vista la proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente per oggetto:
“ Approvazione del piano annuale & triennale delle assunzioni” ;

« Rilevato che con la proposta in esame si modifica la dotazione organica
prevedenda {a figura dellistruttore contabile, cat, C, al posto della figura di

Istruttore Direttivo contabile, cat. [;

+ Dato atto che:

» lincidenza delle spese per il personale non supera il 50% delle spese
carrenti per cul 'ente non & soggetto al divieto imposte dall'art. 76,

comma 7, del D.L 112/08, convertito in L. 133/08;

¥ la modifica in esame rispetta, sia in termini di spesa che in termini di

assunzioni, i limiti previsti dal'art. 1, comma 562, della L. 296/2008;
ESPRIME
ai sensi dellart 19, comma B, delia legge 28 dicembre 2001, N 448

PARERE FAVOREVOLE

Sullapprovazione del piano annuale delle assunzioni 2010 e del piano triennale

2010-2012 come prevista dalla proposta di deliberazione della Giunta Comunale.
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COMUNE DI MODOLO

Provincia di Oristano
08019 Modolo (OR), Via Roma n. 76
C. F. e Partita IVA: 00161500913

e-mail: ragioneria. modolo@marghine-planargia.it
Tel. 0785 35666 - Fax 0785 35378

I sottoscritto Salvatore Meloni, Responsabile del Servizio Finanziario,

Visti gli aliegati elaborati,
CERTIFICA

- che la spesa per il personale da iscrivere nell'intervento 01 del bilancio di previsione
dell'esercizio finanziario 2010 e in ciascuno degli anni 2011 e 2012, di cui al bilancio
triennale 2010 - 2012, costituiranno il 32,54% circa delle relative spese correnti, non
superando, quindi, il limite del 48% fissato per legge;

- che la stessa spesa per il personale, a regine per il triennio 2010 - 2012, al lordo degli
oneri riflessi e dell'IRAP a carico del’Amministrazione e con I'esclusione degli oneri
relativi ai rinnovi contrattuali avvenuti successivamente al giornc 1 gennaio 2004, non
supera i corrispondente ammontare per 'anno 2004, cosi come previsto dallart. 1,
comma 562, della legge n. 296 del 2006.

Modolo, li 29 settembre 2009

IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO
alvatore Meloni

A1




La spesa per il personale prevista per il triennio 2010/2011/2012 rientra nei limiti di cui al"art. 1, comma 562, della legge n. 296/2006.

Nella tabella deve essere indicata la spesa impegnata.

IMPEGNI PREVISIONI COMPONENTI ESCLUSE DALLA DETERMINAZIONE DELLA SPESA
2004 2010
SU PREVISIONE 2010
114.790,18 | - € 25.565,13 per oneri derivanti dai rinnowi contrattuali intervenuti dopo 'anno 2004;
26.414.90 |- € 14.023,50, importo pan al contributo regionale per 'Operatore Sociale;
Spese (intervento 01) 127.743,08 . s - € 17.529,38, :/mporto pan alla quota parte del Comune di Sennariolo per I'Operatore Sociale.
(141.205,08)

- € 3.000,00, importo per rmborso spese di viaggio da iscrivere in bilancto nelfintervento 03;

- € 2.500,00, mporlo per diritti di rogito da 1scrivere in bilancio nelfintervento 03;
Altre spese (intervento 03) 30.080,35 60.587,10 | - € 263,28, importo per la formazione del personaie, da iscrivere in bitancio nelfintervento 03.
Irap (intervento 07) 8.660.57 9.824,57 -
Totale spese personale 166.484,00 | 211.616,75 -

Totale componenti escluse
Componenti escluse 12.830,15 62.881.29
€ 62.881,29

Componenti assoggetiate | 53 65385 | 148.735,46 .

al limite di spesa *




* Corrispondenti alle voci indicate nelle relative tabelie

1 - Di cui spese per il personale per nuovo C.C.N.L.:

totale nell’anno 2004 {per 2004)

nell'anno 2006 {compresi € 7.694,94 di arretrati 2004 e 2005)
totale della somma anni 2004-2006 (per 2006)

nell'anno 2006 (esclusi arretrati 2004 e 2005) (per 2007)
neli'anno 2008 (compresi € 6.471,11 di arretrati 2006 e 2007)
totale della somma anni 2004-2006-2008 {per 2008)
nell'anno 2008 (esclusi arretrati 2006 e 2007) (per 2008)
totale della somma anni 2004-2006-2008 {per 2009)
nell’'anno 2009 (compresi € 688,44 di arretrati 2008)

totale della somma anni 2004-2006-2008-2009 (per 2009)
nell'anno 2009 (esclusi arretrati 2008) {per 2010)

Modolo, i 29 settembre 2009
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€ 8.483,48
€ 14.165,14
€ 22.648,62

€ 12.887,97
€ 27.841,65

€ 4.883,03
€& 26.253,57

€ 8.483,48
€ 6.470.20
€ 14.953,68

€ 6.416.86
€ 21.370.54

€ 4.194,59
€ 25.565,13

€ 8.48348

€ 14.953,68

€ 21.370,54

€ 25.565,13




COMUNE bI MODOLO

Provincia di Oristano

SERVIZIO FINANZIARIO

| PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE — PROIEZIONE PER GLI ESERCIZI DEL TRIENNIO 2010 — 2011 -~ 2012 |

I ONERI DIRETTI PER EMOLUMENT]
TIPO STIP. LLS RETR. IND. 3~ INDENN. DIRITTI TOTALE
FIGURA BASE T POSIZ. CONV. MENS, RISULT. DI ROGITO EMOLUM.
SEGRET.
COM.LE
12/36 - - - - - 2.500,00
TIPO STIP. RETR. i3~ IND. IND. IND. IND. IND. IND. F¥ONDO ASSGNO TOTALE
BASE R.L A. MAN. NUCLEO
FIGURA + 13" POSIZ. | MENS. COMP. RISULT. LIV, VIGIL. RISCHIO VALORI INCENT. FAMIL. EMOLUM.
Ad
full-time 17.184,06 49752 1.473.46 388,80 64,56 330,00 309,84 20.248 24
C1
fizll.6ime 19.454,15 1.621,17 549,60 21.624,92
c2
full-time 19.917.85 1.659.82 549,60 780,36 187.44 1.548,00 1.378.00 26.521,08
D2 =D
part-ime (12.697,97)
50% 11.101,95 925,16 311.40 600,00 12.938,51
D3 413532
part-time 1.200,00
50% 12.169,07 dat.fav. | 1.458.69 311,40 44800 19.722,48
Art. 110
D. L. 267 21.000,00 - - - - - - - - - - 21.000,00
(121.814,69
TOTALI 100.827.09 497,521 5.335,32 | 7.138,30 2.110.80 44800 | 64,56 780,36 330,00 187,44 2.148,00 2,187,834




ONERI RIFLESSI PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALL LR.A.P, E ENALL. A CARICO ENTE

TIPO iMPp. IMP. INADEL IMP. INADEL | TOTALE IMP. IMP. TOTALE
CPDEL | INADEL INADEL CONTR. IRAP INATL ONERI
FIGURA | CPDEL T.F.S. T.E.S. T.F.R, T.F.R., | PREV./ASS, IRAP INAIL RIFLESSI
SEGRET.
COM.LE 5.020,08 1.655,16 96,72 6.771,96
12/36 595.00 212,50 12,62 820,12
foll-time 19.938,40 | 4.74533 19.219,60 553,52 5.298.85 19.93840 | 1.694.76 19.93840{ 442384 743645
C1
full-time 2162492 | 5.146,73 21,075,32 606.96 5.753.69 2162492 | 183811 21.624,92 109.18 7.700,98
2
full-time 2464308 | 5.865,05 2235804 64391 6.508,96 2464308 209466 24.643.08 124,43 8.728,05
n2
part-ime x2)
50% 12.938,51 | 3.079.37 12.027,11 586,92 3.666.29 12.938,51 1.099,77 12.938,51 65,35 4.831,41
D3
part-time
50% 1972248 | 4.69395 13.183,15 379,67 5.073,62 19.722.48 | i.676.41 19.722.48 99,5% 6.849.62
Art. 110
D. L. 267 - - - 21.000,00 [ 1.785.00 21.000,00 106,05 1.891,05
TOTALIL | (98.867,39) | 23.530,43 { (75.836,11} | 2.184,06 | (12.027,1D) 586,92 31.916,49 | (119.867,39y | 12.056,37 | (119.867.3%) | 1.056,78

"‘) Della spesa complessiva di € 35.058,76, relativa all’Operatore Sociale, in servizio part-time, € 14.023,50 sono a carico
della R.AS., € 3.505,38 sono a carico dell’Ente ed € 17.529,38 sono a carico del Comune di Sennariolo;

< Totale spesa complessiva per il personale iscritta nell’intervento 01 (da bilancio di previsione) € 141.205,08;
4+ Totale spesa corrente (al 07.11.2009) € 433,938,21;

&

% L’incidenza & pari ad un’aliquota del 32,54% (per i Comuni fino a 2.999 abitanti il limite & fissato all’aliquota del 48%).




COMUNE DI MODOLO

Provinecia di Oristano

SERVIZIO FINANZIARIO

[ PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE — PROIEZIONE PER GLI ESERCIZI DEL TRIENNIO 2010 - 2011 - 2012 |

ONERI DIRETTI PER EMOLUMENTI

TIPO STIP. LLS RETR. IND. 13~ INDENN. DIRITTI TOTALE
FIGURA BASKE . POSIZ. CONYV. MENS. RISULT. DI ROGITO EMOLUM.
SEGRET. e
COM.LE
12/36 - - - - - 2.500,00
TIPO STIP. RETR. 13~ IND. IND. IND, IND. IND. IND. FONDO ASSCNO TOTALE
BASE R.LA. MAN. NUCLEO
FIGURA + 134 POSIZ. | MENS, [ COMP, RISULT. LIV. VIGIL. RISCHIO VALORI INCENT. FAMIL. EMOLUM.
Ad
full-time 17.184.06 497,52 1.473,46 388.80 64,56 330,00 309,84 20.248,24
C1
full.time 19.454,15 1.621.17 549,60 21.624,92
Cc2
full-time 19.917.86 1.659.82 549,60 780,36 187.44 i.548,00 1,878.00 26.521,08
D2 x2)
part-ime (12.657.97)
50% 11,101,95 925.16 311.40 600,00 12.938,51
D3 4.135,32
part-time 1.200.00
50% 12.169,07 datav. { 1.458,69 311,40 448,00 19.722,48
Art. 1i0
D. L. 267 21.000,00 - - - - - - - - - - 21.000,00
(121.814,69)
TOTALI 100.827,09 497,52 | 533532} 7.138,30 2.110.80 448001  64.56 780,36 330,00 187 44 2.148,00 2.187,84




ONERI RIFLESSI PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALL, ASSISTENZIALL, LR.AP, E LN.ALL. A CARICO ENTE

TIPO IMP. IMP. INADEL IMP. INADEL | TOTALE IMP, IMP. TOTALE
CPDEL | INADEL INADEL CONTR, IRAP INAIL ONERI
FIGURA } CPDEL T.F.8. T.F.S. T.F.R. T.F.R. | PREV./ASS, IRAP INAYL RIFLESSI
SEGRET.
COM.LE 5.020,08 1.655.16 96.72 6.771,96
12/36 595,00 212,50 12,62 820,12
fuil-time 19.938.40 | 4.745,33 19.216,60 533,52 : 5.298,85 19.938,40 | 1.694.76 19.938,40 [ 442.84 7.436,45
Ci
full-time 2162492 | 5.146,73 21,075,32 606.96 5.753.69 21624921 183811 21.624.92 109.18 7.700.58
2
full-time 24.643,08 | 586505 22.358,04 643,91 6.508,96 24.643,08 | 2.09466 24.643,08 124,43 8.728.05
D2
part-ime x2)
50% 12.938,51 | 3.079,37 12.027.11 586,92 3.666.29 12.938.51 1.099.77 12.938,51 65,35 4.831,41
D3
pari-time
50% 19.722,48 | 4.693,95 13.183,15 379,67 5.073,62 19.722,48} 167641 19,722 48 99,59 6.849,62
Art. 118 ’
D. L. 267 - - - 21.000,00 | 1.78500 21.000,00 106,05 1.891,03
TOTALI | (98.867.39) [ 23.530,43 | (75.836,11) ] 2.184,06 | (12.027.11) 586,92 31.916,49 1 (119.867,39) | 12.056,37 | (119.867,39) | 1.056,78

*)  Della spesa complessiva di € 35.058,76, relativa alf Operatore Sociale, in servizio part-time, € 14.023,50 sono 2 carico
della RAS,, € 3,505,88 sono a carico del’Ente ed € 17.529,38 sono a carice del Comune di Sennariolo;

>,
”e

Totale spesa complessiva per il personale iscritta nell’intervento 01 (da bilancio di previsione) € 141.205,08;
Totale spesa corrente (al 07.11.2009) € 433.938,21;
L’incidenza ¢ pari ad un’aliquota del 32,54% (per i Comuni fino a 2.999 abitanti il limite ¢ fissato all’aliquota del 48%).
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