COMUNE di MODOLO

Provincia di Oristano

Determinazione del Responsabile
del Servizio Amministrativo
n°39 del 30.12.2014

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEL FONDO DI CUI AGLI ARTT. 31 E 32 DEL CCNL
22.01.2004 (EX ART. 15 DEL CCNL 01.04.1999)
RISORSE DECENTRATE ANNO 2014.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

e In conformita dell'art. 9 comma 4 della legge 388 del 2000 ed in esecuzione del decreto del
Sindaco n. 2 del giorno 03 gennaio 2011;

« VISTO il provvedimento sindacale n. 25 in data 28.12.2009 di nomina di Responsabile del
Servizio Amministrativo Finanziario e Socio Assistenziale;

* VISTO il Decreto Legislativo n° 127/97;

e VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267, “Testo unico delle leggi
sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

e VISTO il Decreto Legislativo n° 163/2006;
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VISTO l'art. 4 del CCNL 2004, sulla contrattazione collettiva decentrata integrativa, che prevede,
per tale contrattazione, l'utilizzazione delle risorse di cui all’art. 15 del CCNL 01/04/1999;

RITENUTO ora di poter quantificare le risorse complessivamente disponibili, onde poter
comunicare questo dato alle delegazioni trattanti per lo svolgimento delle trattative;

VISTI gli artt. 31 e 32 del CCNL 2004, ed in particolare il primo comma, che individua le risorse da
destinare alle politiche di sviluppo delle risorse umane e alla produttivita;

RITENUTO di poter, pertanto, provvedere alla esatta quantificazione delle risorse disponibili;
DETERMINA

DI QUANTIFICARE in complessivi € 11.163,01, comprensivi delle eventuali somme non utilizzate
o non attribuite in relazione all'esercizio precedente, le risorse decentrate per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL del 2004, da
destinare alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per I'anno 2014, negli importi di cui ai
seguenti punti A) e B):




A) RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITA' E CONTINUITA'

RIFERIMENTO CALCOLO lMEIEDlS)FSC-)rO
Art. 15, comma 1, lettera a) | FONDO BASE PREVISTO PER IL. 1998
CCNL 01/04/1999 - Fondo art. 5 DPR 333/90 riferito al 1993 2.866,75
Fondo ex art. 31 - Aumento del 6 % 1993 172,01
CCNL 06/07/1995
ESCLUDERE LA QUOTA UTILIZZATA PER
LAVORO STRAORDINARIO
Art. 15, comma 1, lettera b)| RISORSE AGGIUNTIVE
CCNL 01/04/1999 - Max 0,5 % monte salari 1993 - art. 32 CCNL 209,41
Risorse aggiuntive ex art. 32 1995
CCNL 06/07/1995 - Max 0,65 % monte salari 1995 - art. 3 CCNL 293,02
1996
PREVEDERE LA QUOTA DI RISORSE
UTILIZZATA NEL 1998
N.B. tali risorse potranno essere previste solo dagli
enti sani a condizione che i servizi di controllo
interno o i nuclei di valutazione accertino l'effettiva
disponibilita di bilancio creatasi nei modi indicati
dall’art 15, quarto comma
Art. 15, comma 1, lettera c)| RISPARMI DI GESTIONE
CCNL 01/04/1999 - Max 0,2 % monte salari 1993 - art. 32 CCNL 83,76
Economie di gestione ex art. 1995
32 CCNL 06/07/1995 - Max 0,6 % monte salari 1995 - art. 3 CCNL - 270,48
1996
PREVEDERE LA QUOTA DI RISORSE
UTILIZZATA NEL 1998
N.B. tali risorse potranno essere previste solo dagli
enti sani a condizione che i servizi di controllo
interno o i nuclei di valutazione accertino I'effettiva.
disponibilita di bilancio creatasi nei modi indicati
dalart 15, quarto comma
Art. 15 comma 1, lettera f)|RISPARMI ART. 2, TERZO COMMA, D. LGS
CCNL 01/04/1999 165/01
Riassorbimento trattamenti pitt favorevoli disposti
da norme successive ad un CCNL
Art. 15, comma 1, lettera g)| QUOTE LED
CCNL 01/04/1999 Utilizzazione somme spese nel 1998 per i LED 1.286,83

Art. 15, comma 1, lettera h)
CCNL 01/04/1999

QUOTE INDENNITA’ DI DIREZIONE

Utilizzazione somme destinate al pagamento delle
indennita di direzione e staff alle VIl q. f. di

€ 774,69

Art. 15, comma 1, lettera j)
CCNL 01/04/1999

RECUPERO SVALUTAZIONE
0,52 % monte salari 1997
decorrenza 31/12/1999

330,91




Art. 15, comma 1, lettera 1)

CCNL 01/04/1999

PERSONALE TRASFERITO

Quota trattamento economico accessorio del
personale trasferito agli enti del comparto a seguito
dei procedimenti di attribuzione di funzioni

Art. 15, comma 5
CCNL 01/04/1999

INCREMENTO DELLE DOTAZIONI ORGANICHE
Nel caso di attivazione di nuovo servizi con
conseguente assunzione di nuovo personale, gli
enti devono valutare anche i maggiori oneri
derivanti dal trattamento accessorio di questo nuovo
personale

Art. 4, comma 1, Incremento 1,1 % del monte salari 99 815,40
CCNL 05/10/2001
Art. 4, comma 2, Recupero RIA e assegni ad personam relativi al
CCNL 05/10/2001 personale cessato dal servizio dal 01.01 .2000 634,01
Ari. 32, comma 1, Incremento 0,62 % del monte salari 2001 489,18
CCNL 22/01/2004 .
Art. 32, comma 2, Incremento 0,5 % monte salari 2001
CCNL 22/01/2004 Da parte degli enti che rientrano nei requisiti di cui

. aicommida3ab 394,50
Art. 32, comma 7, Incremento 0,2 % monte salari 2001, destinato alle
CCNL 22/01/2004 alte professionalita

TOTALE 7.846,26




B) RISORSE AVENTI CARATTERE DI EVENTUALITA' E VARIABILITA’

RIFERIMENTO CALCOLO lMgSggo
Art. 15, comma 1, lettera d) | RISPARMI DI GESTIONE ART. 43 LEGGE 449/97
CCNL 01/04/1999 - Meta dei risparmi ottenuti dai responsabili dei
servizi
- Sponsorizzazioni
- Convenzioni
- Contributi dell'utenza
|Art. 15, comma 1, lettera e) | ECONOMIE ART.1, COMMA 57, LEGGE 662/96
CCNL 01/04/1999 Derivanti dalla trasformazione di rapporti in part-
time
Art. 15, comma 1, lettera k) |LEGGI SPECIFICHE
CCNL 01/04/1999 Risorse previste da leggi specifiche per incremento
produttivita
Art. 4, comma 3, CCNL 05/10/.2001 inserisce:
- Art. 3, ¢c. 57, Legge 662/96
- Art. 59, c. 1, D.Lgs. 446/97 (recupero ICl)
- Art. 12, comma 1, lettera b) D.L. 437/96
- L. R. 23/05/1997, n. 19, esercizio 2011 (Fondo
Unico) 1.053,12
Art. 15, comma 1, lettera m) | RISPARMI SU STRAORDINARI
CCNL 01/04/1999 Art. 14, comma 4, CCNL 1.4.99
Riduzione del 3 % fondo straordinario 1.500,00
Art. 15, comma 2, INTEGRAZIONE di CCDI
CCNL 01/04/1999 Incremento 1,2 % monte salari 1997 utilizzabile solo
dagli enti sani su accertamento delle disponibilita di
bilancio da parte dei servizi di controllo 763,63

Art. 15, comma 5
CCNL 01/04/1999

ATTIVAZIONE NUOVI SERVIZI

Nel caso di attivazione di nuovo servizi tranne la
quota relativa alle assunzioni di nuovo personale,
che va nella parte fissa o

Art. 54 CCNL 14/09/2000

MESSI NOTIFICATORI
Destinazione ai messi di parte delle somme ricevute
per la notifica degli atti

Art. 31, comma 5,
CCNL 22/01/2004
Art. 17, comma b
CCNL 01/04/1999

CONSERVAZIONE E RIUTILIZZO SOMME NON
UTILIZZATE NON ATTRIBUITE NELL’ESERCIZIO
PRECEDENTE

TOTALE

3.316,75




La presente determinazione viene trasmessa al Responsabile del Servizio Finanziario per
I'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Per ricevuta in data 30.12.2014

| Visto di cui allart. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000, “Testo unico delle

SERVIZIO FINANZIARIO

leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”.

REGOLARITA’ CONTABILE attestante la copertura finanziaria

Q FAVOREVOLE
O NON FAVOREVOLE
per i seguenti motivi:

Modolo, i 30.12.2014
del ServiXio Finanziario

PUBBLICAZIONE

Il Messo Comunale ATTESTA che la presente determinazione, ai fini della pubblicita degli
atti e della trasparenza, viene messa in pubblicazione all'Albo Pretorio per quindici giorni

consecutivi decorrenti dal 05.01.2015

Modolo, i 05.01.2015

Il Messo Comunale SEDIR

Francesca Pasqualina Piras ,// |




