COMUNE DI MODOLO

Provincia di Oristano

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 15 del giorno 01 marzo 2011

OGGETTO: PIANO DELLE AZIONI POSITIVE TRIENNIO 2011 -2013

L'anno duemilaundici, il giorno uno del mese di marzo alle ore 13 e minuti trenta nella sala
delle adunanze del Comune di Modolo, si € riunita, convocata nei modi e termini di legge,
la Giunta Comunale, con l'intervento dei Signori:

OMAR ALY KAMEL HASSAN Presidente Presente
ANTONIC GIUSEPPE PUGGIONI Assessore Presente
ANTONIO FIUMENE ‘ Assessore Presente
ANNALISA PINTORE Assessore Presente
MARIO CARLO PORCU Assessore Presente

e con |'assistenza del Segretario Comunale Dr. Antonio Maria faichi-Falehi— --
ll Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita ia Giunta a deliberare
sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Acquisiti i pareri di cui all'art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”;



VISIO il D igs 30 marzo 2011 n 165 e segnatamente Particolo 1, comma 1 lett ¢, I’articolo
7 comma 1 e Particolo 57;

VISTO il Decreto Legislativo n. 198 del giorno 11 aprile 2006 1ecante il Codice delle Paii
Opportunita tra uomini e donne ed in paiticolare larticolo 48 in base al quale i Comuni
predispongono piani di azioni positive tendenti ad assicuiare, nel loro ambito, la rimozione deglt
ostacoli che, di fatto, impediscono la piena 1ealizzazione di pari opportunita di lavoro e nel lavoro
tra uomini e donne;

VISTA la legge 183 del 04 novembie 2010 “Collegato al lavoro™ il quale all*articolo 21
costituisce al proptio interno il “Comitato unjco di garanzia per le pati opportunitd, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, con compiti consultivi,
propositivi e di verifica;

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario del Comune di Moedolo n.
19 del giorno 04 settembre 2007 con la quale & stato approvato il piano delle azioni positive per il
triennio 2007 — 2009;

DATO ATTO preliminarmente della mancata adozione nel tempo da parte del Consiglio
Comunale del regolamento per la costituzione e il funzionamento del Comitato per le pari
opportunita;

RITENUTO opportuno approvare il piano triennale di azioni positive, il quale verza
sviluppato ulteriormente, se necessario, dal costituendo Comitato unico di garanzia per le par
opportunita la valorizzazione del benessere di cui lavora e contro le discriminazioni;

VISTO il Piano Itiennale delle Azioni Positive per le Pari Opportunita di Lavoro per il
triennio 2011 — 2013 allegato alla presente; ,

DATO ATTO che lo stesso verrd trasmesso all’Ufficio della Consigliera di paritd ed alle
Organizzazioni Sindacali rappresentative del Comparto i quali possono effettuare, entro i termini di

legge, osservazioni o suggetimenti in merito al piano triennale adottato;

RITENUTO necessario disporre in metito: o ——-

CON voti unanimi espressi nei modi di legge
DELIBERA

DI approvare il Piano delle Azioni Positive per le Pari Opporturita di Lavoro per i triennio
2011 — 2013 allegato alla presente per farne patte integrante e sostanziale;

DI tiasmettere copia dello stesso all’Ufficio della Consigliera di Parita ed alle
Organizzazioni Sindacali che possono, entro i termini, effettuare osservazioni o suggerimenti al fine
dell’eventuale modifica e integrazione del piano adottato;

DI dichiarare, con votazione separata ad esito unanime, la presente deliberazione
immediatamente esecutiva:



Ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 “Testo unico delie

leggi sull'ordinamento degli enti locali”, sulla proposta relativa alla presente deliberazione
sono stati espressi i seguenti pareri:

in ordine alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE:

[’ASSESSORE ANZIANO
Antonio Giuseppe Puggioni

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
ll Segretario Comunale

attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune
per quindici giorni consecutivi decorrenti dal giorno 08 marzo 2011 al giorno 23 marzo

2011 protocollo n. 418 e contestualmente frasmessa al responsabile del servizio e
all’ufficio competente.

MODOLO, i 08 marzo 2011




