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Prot. n. 2631 del 13/10/2021
Allegato alla determinazione n.442 del 12/10/2021

BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI, PER L'ASSEGNAZIONE DI N. DUE
AUTORIZZAZIONI PER L'ESERCIZIO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO CON CONDUCENTE,
DA SVOLGERE CON AUTOVETTURE FINO A 9 (NOVE) POSTI A SEDERE, COMPRESO IL
CONDUCENTE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
In esecuzione della Determinazione del Responsabile dell’Area Tecnica n. 442 del 12/10/2021;

Visto il Regolamento Comunale per l'esercizio del servizio di noleggio con conducente,
approvato dal Consiglio Comunale con Deliberazione n. 54 del giorno 9 settembre 2019,
esecutiva;

Visto il provvedimento n. 4019 di protocollo datato 22 maggio 2012 adottato dalla Regione
Autonoma della Sardegna, Assessorato dei Trasporti, Servizio degli Appalti e Gestione dei
Sistemi di Trasporto, con cui sono fissate in numero due le Autorizzazioni per |'esercizio del
servizio di noleggio con conducente che possono essere rilasciate dal Comune di Modolo per
autovetture fino a nove posti a sedere, compreso il conducente.

RENDE NOTO

Che ¢ indetto un concorso pubblico, per soli titoli, per I'assegnazione di n. due autorizzazioni
per l'esercizio del servizio di noleggio con conducente, da svolgersi utilizzando autovetture fino
a nove posti compreso quello del conducente.

Le autorizzazioni saranno assegnate in base alla graduatoria dei soggetti che risulteranno
beneficiari. Ciascun partecipante potra concorrere ed eventualmente ottenere una sola
autorizzazione.

Gli aspiranti all’'assegnazione dovranno presentare domanda entro trenta (30) giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando all’Albo on line dell’'Ente e nella sezione Bandi e Avvisi di
Amministrazione Trasparente;



mailto:relazioni@borghiautenticiditalia.it
http://www.borghiautenticiditalia.it/

1) REQUISITI PER AMMISSIONE ED ESERCIZIO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO CON
CONDUCENTE

1. Per ottenere |'autorizzazione all’esercizio del servizio di noleggio con conducente € richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino italiano ovvero di un altro Stato dell’'Unione Europea ovvero di altro Stato
che riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attivita per servizi analoghi;

b) possedere la patente di guida appropriata e le certificazioni di abilitazione professionale
previste dalla vigente normativa ed in particolare dal Codice della Strada;

C) essere iscritto nel ruolo dei conducenti di cui all’art. 6 della Legge 15/01/1992 n. 21 ovvero
in un qualsiasi analogo elenco di uno Stato della Comunita Europea o di altro Stato che
riconosca ai cittadini italiani il diritto di prestare attivita per servizi analoghi;

d) avere la disponibilita di una sede e una rimessa, in base ad un valido titolo giuridico, con
adeguata destinazione urbanistica e in regola con quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di prevenzione incendi e sicurezza sul lavoro, nel territorio Regionale;

e) essere proprietario o comunque avere la piena disponibilita in forza di un contratto (anche
in leasing) del veicolo per |'esercizio del servizio. Tale veicolo pud essere appositamente
attrezzato per il trasporto dei soggetti portatori di handicap;

f) non essere titolare di licenza per il servizio di taxi;

g) non avere trasferito precedente licenza o autorizzazione nei 5 (cinque) anni precedenti;

h) non svolgere altre attivita lavorative in modo prevalente rispetto all'attivita autorizzata o
comunque in modo tale da compromettere la regolarita e la sicurezza dell'attivita medesima. Ai
sensi dell'art.7 della L. 21/92, in caso di svolgimento del servizio da parte di imprenditore
privato, I'attivita di N.C.C. dovra essere svolta in maniera esclusiva.

i) non aver riportato una o piu condanne irrevocabili a pena detentiva in misura superiore,
complessivamente, ai due anni per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misure di
prevenzione e restrizione della liberta personale da parte dell’autorita giudiziaria;

I) non aver riportato condanne definitive per reati contro il patrimonio e I'ordine pubblico, salvo
che sia intervenuta sentenza di riabilitazione;

m) non essere incorso in provvedimenti adottati ai sensi delle seguenti leggi:

- D. Igs. n. 159/2011 (misure di prevenzione e antimafia)

- Legge n. 646 del 13/09/82 (misure di prevenzione a carattere patrimoniale)

- Legge n. 726 del 12/10/82 e successive modifiche (misure urgenti contro la delinquenza
mafiosa);

n) non essere stato assoggettato e non avere in corso procedure fallimentari ovvero, in caso
positivo, aver conseguito la riabilitazione a norma di legge;

0) non essere incorso, nel quinquennio precedente la domanda, nella decadenza o nel
provvedimento di revoca dell’autorizzazione al servizio di noleggio con conducente, anche da
parte di altri Comuni.

p) non essere incorso in provvedimenti di sospensione della patente di guida;

Nelle imprese individuali il requisito dell’onorabilita deve essere posseduto dal titolare.

In caso di organismi societari, il requisito deve essere posseduto da:

- tutti i soci in caso di societa di persone;

- dai soci accomandatari, in caso di societa in accomandita semplice o in accomandita per
azioni;

- dagli amministratori muniti di rappresentanza, per ogni altro tipo di organismo sociale;

- dal soggetto preposto alla guida dell’autovettura;

2. Per l'esercizio del servizio di noleggio con conducente é& altresi richiesta l'iscrizione al
Registro Imprese tenuto presso la Camera di Commercio.

3. L'iscrizione nel ruolo di cui al precedente comma 1, lettera c), sostituisce la certificazione
comprovante il possesso dei requisiti di idoneita professionale.

4. In caso di organismi societari il requisito professionale deve essere posseduto dal legale
rappresentante e dalla persona preposta alla guida dell’autovettura inserita nell’impresa in
modo permanente ed effettivo (es. dipendente, socio, collaboratore familiare, ecc.) ed essere
fisicamente idonea al servizio.

5. La sopravvenuta perdita dei requisiti di cui al presente articolo comporta la decadenza
dall’autorizzazione del servizio di noleggio.



2)TITOLI DI VALUTAZIONE
1. Al fine di redigere la graduatoria per l'assegnazione delle titolarita del servizio di
noleggio messe a concorso, il Responsabile del servizio procede alla valutazione dei
seguenti titoli e all’attribuzione del relativo punteggio come appresso specificato.

A) Titoli personali massimo punti 5

Laurea o diploma di scuola media superiore 1,5

Licenza media inferiore 1,0

Conoscenza di una lingua straniera 1,0

Conoscenza di altre lingue straniere 0,5 per ogni ulteriore lingua sino ad un massimo
dil,5

B) Titoli professionali massimo punti 18

ANZIANITA’ OPERATIVA NEL SETTORE

- Servizio prestato in qualita di titolare di un‘impresa che gestisce il noleggio con
conducente : 1,5 ogni 12 mesi di attivita effettivamente svolta sino a un massimo di 9
punti

- Servizio prestato come conducente in qualita di dipendente o collaboratore familiare
presso un‘impresa che gestisce il noleggio con conducente o in imprese esercenti servizi
di trasporto pubblico: 1,0 ogni 12 mesi di attivita effettivamente svolta sino a un
massimo di 6 punti

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

Servizio prestato in qualita di titolare di un‘impresa che gestisce il noleggio con

conducente: 0,5 a dipendente sino a un massimo di 3 punti

C) Situazione occupazionale e carichi di famiglia massimo punti 12

- Stato di disoccupazione al momento della pubblicazione del bando : 4 punti

CARICHI DI FAMIGLIA

Presenza nel nucleo familiare di persone a carico : 1,0 per ogni persona a carico, 2,0 se la
persona a carico € un minore, sino a un massimo di 6 punti

Presenza nel nucleo familiare di portatori d’handicap (cumulabile con i puti per minori a
carico) : 1,0 per ogni familiare a carico sino a un massimo di 2 punti
D) Altri titoli massimo punti 5

- Impegno a svolgere servizi gratuiti in ambito regionale in favore del comune per attivita
istituzionali sino a 500 Km annuali e/o fino a un massimo di 4 servizi annuali : 1,0

- Impegno a svolgere servizi gratuiti in ambito regionale in favore del comune per attivita
istituzionali sino a 700 Km annuali /o fino a un massimo di 4 servizi annuali: 2



- Impegno a utilizzare un veicolo con supporti e attrezzature idonei al trasporto disabili
(la mancanza del requisito dichiarato sul veicolo costituisce causa di impedimento
allinizio dell’attivita): 2

Totale dei punti 40,00

2. In caso di parita di punteggio costituisce titolo preferenziale il possesso di uno o piu dei
seguenti ulteriori requisiti:

- l'aver svolto servizio di taxi in qualita di sostituto alla guida del titolare per un periodo
complessivo di almeno sei mesi;

- l'essere stato dipendente di un'impresa di N.C.C. per un periodo di tempo complessivo di
almeno 6 mesi;

- la creazione di nuove imprese anche al fine di favorire la concorrenza;

- la creazione di nuove imprese al femminile per superare il divario nell’accesso al lavoro
delle donne;

3. La graduatoria ha validita triennale con decorrenza dalla data della sua approvazione
definitiva e ad essa si potra ricorrere per lo scorrimento degli eventuali idonei qualora,
nell’arco di tale periodo, si rendessero disponibili una o piu titolarita da riaffidare.

3) PUNTEGGIO E SVOLGIMENTO CONCORSO

La Commissione appositamente costituita, dopo avere accertato la regolarita delle domande
presentate, provvedera ad esaminare la documentazione prodotta dai richiedenti ed a
formulare la relativa graduatoria.

A tal fine la Commissione avra a disposizione, per ciascuno candidato, complessivi 40 punti
di cui al precedente art. 2.

Il punteggio per ogni candidato & costituito dalla somma dei punti attribuiti ai diversi titoli
posseduti.

Le domande pervenute saranno esaminate in relazione alla regolarita delle informazioni e
dichiarazioni rese, nonché, alla documentazione prodotta e ad esse sara attribuito il punteggio
derivante dall’applicazione dei criteri su indicati.

La graduatoria ha validita triennale con decorrenza dalla data della sua approvazione definitiva
e ad essa si potra ricorrere per lo scorrimento degli eventuali idonei qualora, nell’arco di tale
periodo, si rendessero disponibili una o piu titolarita da riaffidare.

Il Responsabile del Servizio, entro 30 giorni dall’approvazione della graduatoria provvede
all'assegnazione delle licenze, le due autorizzazioni Comunali per |'esercizio del servizio di
Noleggio con Conducente saranno rilasciate, ai rispettivi beneficiari, dal Responsabile del
Settore Tecnico con apposito provvedimento.

A tal fine ne da formale comunicazione agli interessati e rilascia nulla osta ai fini
dellimmatricolazione del veicolo, assegnando loro un termine di 90 giorni per la presentazione
della dichiarazione autocertificativa - (D.U.A.A.P. ) di cui all'art. 1, comma 21 e seguenti, della
Legge Regionale 5 marzo 2008, n. 3 - Finanziaria 2008 - necessaria ai fini dell’avvio del
servizio N.C.C..

In caso di comprovati impedimenti per cause di forza maggiore indipendenti dalla volonta
dell'interessato, il termine di 90 giorni pud essere formalmente prorogato per un ulteriore
periodo di 90 giorni. Qualora l'interessato non presenti la documentazione richiesta nei termini
previsti dal presente articolo, perde il diritto all'assegnazione. Tale diritto passa, quindi, in capo
al successivo concorrente idoneo sulla base della graduatoria pubblicata.

Le titolarita del servizio di noleggio hanno validita di 10 anni e alla scadenza di tale periodo
rientrano nella disponibilita del Comune che provvedera alla loro assegnazione mediante nuovo
bando pubblico di concorso.

Le titolarita sono sottoposte a vidimazione quinquennale al fine di accertarne la validita,
verificando il permanere, in capo al titolare, dei requisiti previsti dalla legge e dal presente
regolamento, fatto salvo il monitoraggio annuale teso alla verifica del mantenimento dei
requisiti.



Qualora sia verificata la non permanenza in capo al titolare dei suddetti requisiti, lo stesso
decade dalla titolarita del servizio di noleggio.

Per quanto non previsto dal presente bando, si fara riferimento alle norme vigenti in
materia ed in particolare alla Legge 15 gennaio 1992 n. 21 ed al Regolamento Comunale
per la disciplina degli autoservizi pubblici non di linea di cui alla Deliberazione di C.C. n. 54
del 09/09/2019.

4) PRESENTAZIONE DOMANDE E SCHEMA DOMANDA

La domanda di ammissione deve essere redatta utilizzando esclusivamente lo schema
allegato al presente bando e sottoscritta dal candidato con valore di autocertificazione.

La domanda deve riportare la firma digitale del candidato.

La mancata sottoscrizione della domanda non € regolarizzabile e comporta, pertanto, la
non ammissione alla procedura concorsuale.

L'utilizzo di una casella di posta elettronica certificata intestata allo stesso mittente
consente di ritenere soddisfatto il requisito della apposizione della firma.

Lo schema di domanda contiene gia tutti gli elementi necessari alla suddetta dichiarazione
sostitutiva.

La domanda di partecipazione, unitamente agli allegati, dovra essere spedita
esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo:
info@pec.comune.modolo.nu.it, dovra pervenire entro € non oltre entro le ore 24,00 del
giorno 12/11/2021;

Il tardivo arrivo della domanda, a prescindere dalle ragioni che ne sono la causa,
costituisce motivo non sanabile di esclusione ed & rilevabile d’ufficio.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande non sara accettata altra
documentazione, se non quella eventualmente richiesta per la regolarizzazione della
domanda.

5) MOTIVI ESCLUSIONE DOMANDE

1. Costituiscono motivo di esclusione e di impedimento all’avvio ed all’esercizio dell’attivita
del servizio di N.C.C. , oltre I'assenza dei requisiti per |'ottenimento della titolarita previsti
al presente bando, anche le seguenti cause:

1) non avere la disponibilita in base ad un valido titolo giuridico di una rimessa idonea allo
svolgimento del servizio situata all’interno del territorio Regionale;

2) non avere la piena disponibilita (anche in leasing) di veicolo idoneo per I'esercizio del
servizio;

3) l'essere incorsi in provvedimenti di revoca o decadenza di precedente licenza di esercizio
o titolo autorizzatorio sia da parte del Comune al quale la domanda & stata presentata, sia
da parte di altri Comuni;

4) aver trasferito ad altri I'autorizzazione N.C.C. prima del decorso di cinque anni dalla data
di acquisizione della titolarita.

2. Qualora si verifichino una o piu delle situazioni di cui al precedente comma si procedera
alla revoca della licenza per decadenza dall’idoneita del titolare del servizio di noleggio con
conducente.

6) INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, la firma apposta sulla domanda varra anche
come autorizzazione al Comune di Modolo ad utilizzare i dati personali comunicati in
funzione e per i fini del procedimento di assunzione attivato.

In conformita agli artt. 13-14 del Regolamento Europeo 2016/679 (di seguito GDPR),
informiamo che il Comune di Modolo, in qualita di Titolare del trattamento, tratta i dati



(identificativi, particolari e relativi a condanne penali e reati) per le finalita indicate nel
presente bando ai fini di una eventuale assunzione.

I dati particolari (es. stato di salute, origini razziali e/o etniche, ...) sono quelli definiti
dall’articolo 9 del GDPR. I dati relativi a condanne penali e reati (desumibili dal casellario
giudiziario) sono quelli definiti dall’art. 10 del GDPR.

Il conferimento dei dati personali € facoltativo, tuttavia, in mancanza dei dati necessari non
sara possibile accettare la domanda.

I dati saranno trattati da personale opportunamente incaricato dal Titolare su supporti
cartacei e informatici e saranno comunicati all’esterno solo se necessario per |I'espletamento
delle finalita di una eventuale assunzione. I dati saranno diffusi solo nei casi previsti dalla
legge.

In qualunque momento il candidato potra richiedere l'informativa estesa ed ottenere dal
Titolare la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, I'aggiornamento, la rettificazione,
la portabilita, I'opposizione al trattamento dei dati personali che la riguardano, nonché in
generale puo esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del
GDPR.

La firma apposta in calce alla domanda varra anche come autorizzazione al Comune di
Modolo ad utilizzare i dati personali nella stessa contenuti per i fini del bando di concorso e
per fini istituzionali e come impegno degli interessati a rispettarla a loro volta,
precisamente:

- in funzione e per i fini dei procedimenti di redazione delle graduatorie e di successiva
attivazione delle assunzioni;

- con impegno in ogni caso del Comune, di salvaguardare tutti i dati personali che vengano
in suo possesso, trattando e conservando gli stessi rigorosamente nei modi di legge;

- con vincolo per il dipendente eventualmente assunto (in quanto utilmente collocato in
graduatoria), al segreto d'ufficio e al rispetto rigoroso del Regolamento Europeo 2016/679
per tutti i dati personali particolari e relativi a condanne penali e reati di cui venga a
conoscenza per effetto dell'incarico ricevuto e dell'attivita svolta per conto di una pubblica
Amministrazione con utenti in carico, gia in sede di apposizione della propria firma in calce
alla domanda e in caso di assunzione, in calce al contratto individuale che sara sottoscritto.

7) CLAUSOLE DI GARANZIA E INFORMAZIONI FINALI

La partecipazione alla procedura comporta |'accettazione incondizionata delle disposizioni
del presente Bando e delle norme regolamentari a cui esso si attiene.

L'assunzione dei vincitori € comunque subordinata al rispetto dei vincoli imposti dalle
vigenti leggi finanziarie in materia di assunzioni, nonché alla spesa di personale, tenuto
anche conto della compatibilita di bilancio dell’Amministrazione.

L'’Amministrazione si riserva, pertanto, la facolta, a suo insindacabile giudizio, di
sospendere o revocare, ai sensi dell’art. 21 - quinquies della L. n. 241/1990, il presente
bando e le relative procedure concorsuali anche se concluse.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rimanda al Regolamento
vigente disciplinante le forme selettive per I’Accesso all'impiego nonché alle norme vigenti
in materia di accesso agli impieghi negli enti locali.

Il bando potra essere consultato e scaricato attraverso il sito Internet
www.comune.modolo.or.it - "Amministrazione Trasparente", sezione "Bandi di Concorso".

SI AVVISA CHE PER LA VISIONE DELLA VERSIONE INTEGRALE DEL REGOLAMENTO SU CITATO E
PER OGNI ALTRA INFORMAZIONE ULTERIORE AL PRESENTE BANDO E POSSIBILE COLLEGARSI

AL SITO ISTITUZIONALE DEL COMUNE DI MODOLO www.comune.modolo.or.it

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Responsabile del procedimento é I’Arch. Alberto Mura del
Comune di Modolo, Via Roma, 76 - 08019 — (OR)

tel. 078535666; fax. 078535378; mail; info@comune.modolo.nu.it /ufftecnico@comune.modolo.nu.it

Il Responsabile del Servizio
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